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STATUTO DELL'TASSOCIAZIONE WVOLONTARI DI PUBBLICA ASSISTENZA
"CROCE ARCDBALEND™
ARTICOLD 1
Su iniziativa di un gruppe di cittadini dei Comuni dit
Petritoli, Ortezzano, Monte Rinalde, Monte Vidon :EnmhatLE.
Monte Giberto, Ponzaro di Fermo, 51 & costituita con sede in
Petritoli alla via Marcont n. B un'Associazicne denominata
Assotiazione volentari di Pubblica  Assistenza  "CROCE
ARCOBALEND™, senza scopo di lucro.
ARTICOLD 2

[ fini che 1'Associazione 51 propone sono 1 seguenti:
- trasportare malati e feriti nei luoghi di cura a demicilio;
- prestare opere di salvataggio nglle pubbliche & private
calamits;
- assistere gli infermi & Te persone bisocgnose ned Timiti del
possibile;

promucvers attivitid assistenriali e particolari provvidenze
che, in nome della solidarietd umana creine benafici alla
cittadinanga.
L*associazions &  apolitica, .apartitica, esercitando un

servizio di pubblice e generale interesse.

ARTICOLD 3

=
Leﬁﬁ estazioni personali sono gratuite.

iy,

ARTICOLD 4

L'opera assistenziale dell'Associazione e le sue attivita
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possaong svolgersi anche oltre 3 confiny ded comuni aderenti,
Ogni attivitd sard normalizzata da apposito regelamento che
coordini le attivitad stesse com quelle sveolte da altre
asseciazioni unamitarie e le fdngquadring con le eventuali
disposizioni emapate dalle Autoritd tutorie. Le ‘attivita
dovranngo in prevalenza svelgersi nelllambite della Regipne
Marche.

ARTICOLD &
Possono  entrare a Far parte dell'Associazione senza alcuna
dizstinzione di sesso, razza, idee ¢ religione, tutti colore
che intendano perseguire gli scopi sopra citati e che facciano
domanda di iscrizione.

ARTICOLD 6
I soct si distinguono in militi volontari & soci ordinari.
[T milite volontaric 2 quel cittadino che compreso 11 wvalore
umano & sociale dell'opera attiva per la salute &d il
SoCCorsc, mette ‘a disposizione della collettivita
gratuitamente, tramite 1'Associazione, una parte del proprio
tempn  pEr realizzare i compiti stabiliti dagli organi
statutari.
Egli s prodiga con iniziativa, disciplina, spirite solidale
nell'eseguire i servizi e compiers gquante nell'ordine delle

%ibi1it3 viene richiesto per Jo sviluppo delle attivita

sociale & dell'organico dei valontari.

drdinario & colui che versa la guota associativa.

f




I s0ci possono essere distinti anche in
a) benemeriti,
b} sostenitori;
t) benefattori;
A) Sono benemeriti i soci che 87 sono distinti per atti di
particalare valore ed Aimportanza, comungue esplicati a
vantaggio del)'associazione e della collettivita.
La nomina & proclamata dall'assemblea dei soci su proposta dal
Consigl o Direttivo.
f) Sono sostenitori § soci che contribuiscone finanziariamente
alla wita dell'associazione con una quota annua superiors  a
quella base.
C) Sono henefattori quelle persone od Enti 7 quali  concorronc
alla wita ed allo sviluppe dell'associazione mediante
contribute in denmare ed n  attrezzature d7 carattere
straordinario. La nomina 8 proclamats dsll "Assenblea Generale
dei zoci su proposta del Consiglio Direttivo ed i1 nome del
Benefattore sard in apposito peérmanente Albo.

ARTICOLO 7

11 contributs asseciative wiene -stabilite in Tire 15.0600

(quindigimila) annue che verrd versato al Tesoriere - Economo
al1%atto
s

TTaccettazione della dowmanda 41 iscrizione.

]

La faq&f%% eventuali aggiornamenti della guota sociale 3
demaéﬁéﬁgw "ora innanzi alle deliberazioni dell'assembTea dej

soci siu proposta del Consiglio Direttivo.
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ARTICOLD 8
59 perde 1'appartenenza all'associazione per:
a) dimissioni,
b) morositd, guando 1%inadempienza superi una annualita;
g} dndegnita, rillevata con giudizio del Callegin dei
Probiviri,
La cancellazione da socio per dimissioni e per moresita & di
competenza del Consiglio Direttivo,
11 deferimento per indegnitd viene proposto per iscritte, da
qualsias? socio, al Coliegio del Probiviri al guale spetta i1
compito di emanare |'eventuale giudizic cosi graduato:
a) richiamo scritto;
b) sospensione temporanea;
t) espulsione,
11 soecie pud, entro quindici giorni dalla comunicazione
scritta del giudizie dei probiviri, proporre appelic &l
Cansiglio Direttive che emana 1"inappellabile giudizio

definitive.

1__ i1 Consigiio Direttive diviene organa di  appelle, i1
cnqég liere eventualmente deferito ai probiviri non  pud
pa% ecipare alla riunjone di appello.

ARTICOLD 9
Il socio dimissionario o morose pud rientrare a far parte

dell'associazione secondo le norme di smmissione dei soci.

11 socio moroso riammesso dovrd versare 1'importo delle quote
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non pagate fino al momento della sua cancellazione.
Le scadenze & le modalitd del pagamento sono determinate nel
regolamernto.

ARTICOLO 10
I soci chiamati alle armi, sono dispensati, per Luttn il
periodo del servizie wmilitare dal pagamento della quota
sociale.

ARTICOLD 11
| 'associazione ha un stemma ed una bandiera.
Lo stemma & costituilo da una croce bianca attreversata da wun
arcapaleno.
La bandiera & di drappo bianco con nastro tricolore, al centro
del drappo 8 raffigurate lo stemma.

PATRIMONIO DELL'ASSOCIAZIONE

ARTICOLD 12
L'associazione provvede ai suoi fini.
1) con i proveniti delle Quote Associatives
7% con oblazioni, lasciti e donazioni di cittadini ed Enti.
I patrimonio  sociale & di proprietd esclusivamente
chazione.

in rul vi sia una differenza attiva tra entrate ed

uscife, tale differenza non potrd mal essere ripartita fra i
Soct, ma dovrd essere destinata a riserva.
ARTICOLD 13

I fondi sono depositati nel modi ed in conformita alle
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disposizioni stabilite dal Consiglio Direttive.
DRDINAMENTO SOCIALE

ARTICOLD 14
Tutti 7 soci hanng voto deliberativo nelle assemblee generald,
purche siano in regola con le quote sociali.

ARTICOLD 15
L'associazione & diretta, rappresentata ed amministrsta da un
Consiglio Direttive compusta da. 5 (cingue) a 15 {quindici)
consiglieri eletti da tutti 4 soci iscritti durante
1'ascenblea generale o in appusite votazioni per elezioni alle
cariche socialiy con le modalitd stabilite di volta in wvolta
dall'assenblea.
In esso va comungue garantita Ta rappresentanza di ogni Comune
che abbia'soci wiliti salvo espiressa rinuntia;
Il Coensiglio Birettive resta ih carica per tre anni.
I1 Consiglio Direftivo esercita 1'autorita e la vigilanza su
tutti i dervizi che $3 svolgono in seno all'associazione.
Delibera su tutti gli atti di amministrazione erdinaria e

straordinaria salvo ratifica dell’asseablea..

nke dei doveri inerenti i1 mandato;

itd dei fatti ssposti nei resoconti sociali;
) la piena osservanza del presente statuto e del regolamento]
d)  1'attuazione delle proposte approvate dall'assemblea

generale dei soci. — T
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1 membri del Consiglio Direttive che, senza giustificato
notivo, manching a tre sedute consecutive, verranno dichiarati
decaduti.
La pronuncia di decadenza avra luogo dopo f;ria1e preavviso
per raccomandata cosicché 1"interessato possa fornire la
giustificazione del caso.
La decadenza & pronunciata dal Consiglie Direttive.
Le funzioni del Presidente e dei Consiglieri sono gratuits,
| posti di consigliere che wvenissere .a rendersi comungue
vacanti, entra i1 pericdo di mandate, verranno occupati dai
soci che abbiane ripartate maggior numero di  veti dopo
1'ultimo eletto nelle elezioni del Consiglio.
A parita di veti 1a nomina spetta al socie che ha maggior
anzjanita d'iscrizione,

ARTICOLO 1B
11 consiglio Direttivo nomina hel suo senos:
un Presidente, un Vice-Presidente, urt  Segretario, LN
Tesoriere-Economo.,
11 Consiglio Direttivo, previa approvaziens dell'assemblea
Egner 1e dei soci potrd nominare un Presidente onorario con

LA
funziﬁ i consultive all%interne del Consiglio stesso.

iy

[1 Pyesidente rappresenta legalmente |'associazione di fronte
a terzi ed in giudizio.
Stipula in nome dell'associazione contratty in ordine alle

deliberazioni  adottate  da) Consiglic  direttive e




dall'assemblea dei soci.

Convaoca e presiede le adunanze del Consiglio Direttive.
Presiede le asseablee ordinarie e straordinarie dei soci
facendosi coadiuvare dal Vice-Presidente e ‘dal Segretario
verbalizzante indicati dai partecipanti alle assemblee,

Ha facoltd di  s=ospendere per gravi motivi gli eventuali
impiegati o salariati e di prendere, in caso di urgenza tutti
T provvedimenti urgentd e necessari salve riferirne al
Consiglia Direttive, in-adunanzs riunita entro breve tempa.

[1 Vice-Presidents coadiuva i1 Presidente in tutte le sue
mgnsioni € 1o supplisce in caso di assenza o di impedimento.
1 Segretario del Consiglio & depositario del sigille
socialescompila 11 ruole del seoci; cura la corrispondenzag
custodisce 1 documentijredige 1 wverbali del consiglic
Direttive, verbali che dovranno essere trascritti su appositi
1ibri con pagine numerate progressivamente e vidimate prima
della messa in usoc e annualmente.

Firma unitamente al Presidente 1 verbali delle adunanze del
Consiglio.

Il Te%uriere—e:ancmu emette e controfirma col Presidente a
Eﬂguit; dgelle deliberazioni del Consiglie, 1 mandati di
entrata ed uscita; & responsabile della tenuta dei 1ibri
contabilijpresenta i rendicont] copsuntivi e preventivijcura
la tenuta degli inventari dei mobili e degli immobili, degli

automezzi e del materiale vario dell'associazione servendosi,
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ave B necessario dell'opera d7 uno o pili collaboratori. A Tuid
pervengono le quote sociali e gualunque altra somma che sia
versata in favore dell'Associazione: tiene wn libro cassa ed
un giarnale.

ARTICOLOD 17
11 collegio del Sindaci Revisori ded comti sara composto da
rumeéro  cinque (5) membri eletty daj soci dell'assemblea o per
elezioni. [ primi tre elett) saranng Sindaci effettivi, di o
un Presidante: ol1 albtri dus saraono supplenti.
Restano in carica per tre anni.

ARTICOLD 18
Il ¢collegie dei Probiviri & composto da cinque soci estraned
al Consiglio, di cui tre sffeitivi e due supplenti eletti dai
seci in assemblea o perelezion) & resta An carica per tre
arini. Tale collegio ha 11 compite di prendere in esame e
risaivere ogni controversia che possa jnsorgere fra 1 soc) per
cauze attinenti 1'attivitd sociale, nonchg Jla soluzione di

divergenze nella interpretazione delle norme statutarie e

fa dei Probiviri pronunzia anche in merito alla

appartenza alla associazione da parte dei soci
d&feri;i per indegnita,

ARTICOLD 19
Per 1a effettuazione dei servizi assistenziali i1 Consiglie

Direttive nominma un dirigente di Servizio che pud essere
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scelto anche fuori dal Consiglio con vote consultive.
11 Birigente di dHervizio propone la nomina di due o pil
coadiutori, che costituiscono con i1 Dirigente i1 "Nucleo
Direttive deid Servizi™ disciplinate dal regolamente interno,

GLT ORGANI DELIEERHTI‘H.

ARTICOLD 20

l.*assemblea generale dei socd & i1 massimo organo  deliberante
dell'associarione.
In guesta sede con wvotazione vengeno determinati  gli
origntamenti generali dell'associazione & vengono prese Je
decisioni fondamentali di  indirizzo cui debbono attenersi
tutti ali organi sociali,
Le assemblee generali si distinguoro in ordinarie e
straordinarie, L'Assewblea ordinaria ha luocgo una wvaolta
all'anne &, Tn ogni caso nell'epoca stabilita dalla Tegge per
1'approvazione del conto consuntiva, del bilancio preventive e
delle eventuali variazioni del medesimo.
Le assemblee generali straordinarie hanno  Tuoge egni gqual
violta e richiedapo motivi df urgenza, sia ad iniziativa de)

sia per deliberazione del Consiglio Direttive sia

Presiden

7
; WA
dietro 3 hiesta di almena un quinte dei soci, i quali
1=
espangnF;L?‘ er iscritto nells domanda diretta a1 Presidente

1‘nggatfh da trattare nell'asseables stessa; sia infine, per
disposizione dell’autoritd governativa,

Le assemblee sgho indette dal Presidente del Consiglio
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Direttive con invito scritto che dovrd contemere 1'ordine del
giorno delle materie da trattare. Le norme per portare a
conoscenza degli interessati i1 dette jnvito, sono Fissate nel
Regolamento Interno.

a) All'assemblea possono inlervenire tutti 1 ot in regola
col pagamento della quota annuale;

by Ogni socio ha diritte ad un sole voto. Un socias pud
dalegare con atto scritta, i1 =us voto ad un altro socio. Ogni
socio non pud avere pih di una delega.

I soci che mon sono. in regpla con 71 pagamenti della wguota
spciale non possono  delegard 31 lore wvoto, hé acbcetlare
delegazioni di votao.

¢y Per la validita delle assemblee, in prima convocazione,
socooree 1"intervento della metd piu ung dei seci e dei lora
delegati. In seconda convocazione da tenersi un giorno dopo la
prima, le assembles sono valide con un intervento di un numera
di seci in proprio o peér delega non inferiore ad un decimo

degli scritti, purché siane tra loro ricospresi un guinto ded

antari. N

g e deliberazioni sono valide e regolari purcheé votate
con la angiuranza assoluta dei presenti.Le votazioni relative
a questioni personali, vengono effettuate & scrutinio segreto.
Tale forma potrd essere Utilizzata ove deliberi in tal senso
la maggioranza dell’assemblea.

Ogni altra wotazione viene eFfettuata per alzata di mano o

f
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seduta o appello nominale.
I yerbali delle assemblee sono sottoscritti dal Presidente e
dal Segretario.

ARTICOLO 21
Le deliberazioni del Consiglic Direttive debbono essere prese
con 1'intervento di almenc la metd pil uno di colora che lo
compongond &d a maggicranza asseluta degli intervenuti.
Le wotazioni avranno luogo esclusivamente & scrutinio segreto
guanda sh tratta di guestionl concernsnt) persane.
i fini della determinazione della validita delle sedute, non
& ammesso che Jle persone interessate possano prendere parte
a)la deliberazione,

ARTICOLO 22
Il Comsiglio Direttivo provvede 211'ammissione dei soci alla
ordinaria gestione dell’associazione ed &7 sup regolare
Furiz ionamentos forma i progetti dei regolamenti  di
amministrazione € di servizio interne e per )
personalespromuove  Te  modificazioni dello  statuto da

sentare 21)'approvazione dellszsembles generale dei soch;
758

LS

FRLOVY
h.;' : '!-ll- ;
g%aT

R #
!f piegati e salariati e delibera le convenzioni da fare con i
Eal
=
dmedesimi; delibera  in genere su  tutti gli affari che

e alla compilazione ed alle eventuali modifiche dei

iz

prit i noming, sospende e licenzia gli eventual)

intereseano 1'istituzione & che non siano di competenza

dell'assepblea generale. . e Nl




ARTICOLD 23
La pianta organica, i modi di nomina, 1 doveri ed i diritti,
le attribuzieni e 1e mansioni del personale sone fissate dal
Regolamento internc.,

ARTICOLD 24 .
L*assemblea nel corso della quale, si pruceﬁa'ai rinnovo delle
cariche sociall nomina la Commissione Elettorale, su proposta
del Presidente dell'Assenblea nel numerc di volta in volta
ritenuto necessarico. | membri della Commissione Elettorale non
possono concorrere a cariche elettive.
Le votazioni ed 1 relativi scrutini pessong aver lTuogo in une
o piu giorni,

ARTICOLO 25
Le votazjoni per eleziome alle cariche sociall avvengono per
scristinio segretoj ogni scheda stampala o manoscritta, previa
bollatura, # firmata dal Segretaric e dal Presidente della
Commissione Elettorale.

e
T sggi votanti consegneranne e schede al membra della

)

o
uﬂﬁﬂﬁ§$51urm chis e deporrd nelle urne, apnotando 1'asvwvenuts
Lo T R
e G =

rie nelltelenco dei soci.
gy £

éﬁgggﬁﬁate le operazioni di veolo segrete cui partecipa ogni
;ucin in regola con i1 pagamento della quota sociale, la
Commissione Elettorale procede al conteggio delle preferenze @
compila i1  verbale dell'elezione provvedendo alla

proclamazione degli eletti con le relative preferenze. Essere

f
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presente e partecipare alle elezioni & wn dovere dei seci.
L'eventuale personale dipendente non pud assumere incarichi
elettivi mnell'ambito dell’associazione o nelle attivitd
collaterali.
NelTe eleziony per 41 Consiglio Direitive non £ possono
esprimere piu di cingue preferenze; per 1] Consiglio dei
Praobiviri e per quello dei revisori dei conti non pid 41 tre,
BRTICOLD 26
Sole 1'assemblea generale dei soci potra .deliberare eventuali
aodifiche a1l presente statuto cen wvotd favorevoli dei due
terzi dei soct iscritti all'associazione.
Per e materie non contemplate nel presente  statuto  si
osserveranng te disposizioni legislative ed 1 regolamenti
vigenti # quelli che in avvenire saranno emanati in materia di
assistenza e beneficenza pubblica, salve guanto previstoe dalle
SUCCESSTYE norme.

ARTICOLD 27

ce Arcobaleno presta gratuitamente servizio di

frza, di trasporto dei malati, aile famiglie dei soci ed

ﬁa_:fiééh,!indﬁatintamEnte le famiglie bisocgnose del paesi
3 ".*_,? ot y - 2 . ;
“adererti e del circondario, Chiungue altro pud servirsi

—

goa s

“dell'opera della pubblica assistenza con 1'obbligo morale di
versare 11 propric obole alla Cassa Sociale della Croce
Arcobaleno nella misura che riterra opportuno,

ARTICOLO 2§
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L *associazione volontaria di pubblica assistenza "Croce
Arcobaleno™ si ritiene validamente costituita allo 'scopo per
cuj 2 stata creata sino a che i soci iscritti non saranng
ridotti ad un numero inferiore a dieci.

Ih gquesto case 1 soci  rimasti possono  decretare o
scioglimento dell'associazions ed in tale contingenza tutto i1
patrimanio sociale, consistente in  denaro, materiale,
attrezzature, etc. =sard devolute ad altra asseciazione
banefica operante nel territecio dei .comuni agderenti ispirata
ai principi del volontariato.

ARTICOLOD 29

Le copie dello statute e del regolamento interno dovranno
essere afficse nella sede sociale,

Ogni socio ha diritte s richiesta di una copia dello statuto
e del regolamento interno. Al volontari sard consegnato i1
regolamento def corpo mility operativi.

ARTICOLD 30

Itféggngiazinne valentaria di seccarso "Croce Arcobaleha” fa
f}%ﬁﬁ%@ﬁnﬂe11'aﬁﬁnuﬁaziunﬁ nazionale pubblica assistenza e
;sgéqégﬁnﬂ ne rispetta lo statuto ed i1 regolamento e segue gli

hﬁﬁggiasﬁentﬁ.che da questo organc vengono stabiliti.
L

S ARTICGLO 31
11 regolamento di attuazione del presente statuto ed il
regolamento del corpe militi velentari, redatti dal Consiglio

direttive, potranno essere modificati, nei casi di necessita,

f
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sempre in ottemperanza ai suddetti articoli, dal consiglie

direttivo stesso.

PAGLIARI GIUSEPPE
ALFONSO ROSST NGTATO (IMPRONTA SIGILLOD)
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